
Estructura CMIC 



    

TRABAJAR UNIDOS ES LO QUE NOS MOTIVA… 

E S  N U E S T R A  P A S I Ó N  



MISIÓN CMIC 
La misión de la CMIC es  

“Representar los intereses de los industriales de la construcción, 
brindando servicios de excelencia, para impulsar una industria 
altamente competitiva, de vanguardia, con responsabilidad social 
e innovación tecnológica, contribuyendo así al desarrollo de 
México”. 



Ser un órgano de 
consulta y colaboración 

de los tres niveles de 
Gobierno 

Somos una 
Institución de interés 
público desde hace 

66 años 

Buscamos mejorar las 
condiciones de vida de los 

trabajadores 
 

Contamos con un 
Código de Ética 

Impulsamos la 
competitividad, innovación 

y sustentabilidad de los 
proyectos 

Buscamos incidir en 
actividades de beneficio 

social 

Vigilar que los 
procesos se apeguen 

a la normatividad 
 



Infraestructura CMIC 
Cuenta con una cobertura nacional a través de sus 44 Delegaciones, 
18 oficinas de representación y 10 oficinas de Atención al Afiliado. 

SOMOS MÁS DE 

11,000 

AFILIADOS 



SECTORES DE ATENCIÓN 
Los sectores a los que brinda atención son:  

Hidrocarburos 

Refinerías, plataformas, ductos 
y plantas petroquímicas 

Electricidad 

Planta de generación, tendido de líneas de 
transmisión, transformadores 



Carreteras, puertos,  
Aeropuertos y ferrocarriles 

Comunicaciones y Transportes 

Casas y desarrollos habitacionales 
Vivienda y Desarrollo Urbano 

Presas, plantas de tratamiento, 
Rellenos sanitarios 

Agua y Medio Ambiente 



Escuelas, universidades, museos… 
Educación y Cultura 

Hoteles, desarrollos turísticos 
Turismo 

Plantas industriales, tiendas departamentales 
y centros comerciales. 

Industria y Comercio 



Salud, Seguridad y Justicia 

Hospitales, clínicas, centros de 
salud, reclusorios, tribunales 

Infraestructura Social 

Centros comunitarios y deportivos, 
salones de usos múltiples e 

infraestructura básica  
en zonas rurales 



Leyes y reglamentos 
Normatividad 

Crédito, fianzas y seguros 
Financiamientos 

Edificación sustentable, 
plan de manejo de residuos 

Medio Ambiente 
Mejores prácticas laborales, comerciales, 
compromiso con la sociedad 

Responsabilidad Social 

TEMAS TRANSVERSALES 



INSTITUCIONES CMIC 
Se tienen 3 instituciones conexas para brindar capacitación a los 
distintos niveles: Nivel Directivo, Mandos Medios y Operativos, ya 
sean presenciales o a distancia. 

Instituto de Capacitación de la 
Industria  de  la  Construcción  

Se han impartido 88 
millones de horas-hombre 
de capacitación en los 43 

años del ICIC. 

CAPACITAR,  FORMAR, 
ACTUALIZAR Y CERTIFICAR EL 
DESARROLLO INTEGRAL DEL 
PERSONAL DE LA INDUSTRIA 

Instituciones CMIC 

Instituto Tecnológico de  la  
Construcción  

Se han atendido a más de 53 mil 
alumnos entre maestrías, 

diplomados y licenciaturas, a lo 
largo de 36 años de existencia. 

EDUCACIÓN PROFESIONAL DE LOS 
RECURSOS HUMANOS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN 

Fundación de la Industria de   
la   Construcción 
Desde hace 25 años  

busca mejorar la competitividad de 
las empresas  e impulsar tendencias 

como BIM. 
Organismo Certificador ISO 9001, 

ISO 14001 e ISO 45001. 

INVESTIGACIÓN APLICADA Y 
DESARROLLO TECNOLÓGICO PARA 
INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD 



 
Fuente: Centro de Estudios Económicos del Sector de la Construcción (CEESCO) de la CMIC con  información del INEGI 

RELEVANCIA DEL SECTOR 
DE LA CONSTRUCCIÓN 

Participación % en el PIB Nacional 1/ 



RELEVANCIA DEL SECTOR 
DE LA CONSTRUCCIÓN 

Participación % en el Empleo Total 2/ 


